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講題:網路科技發展趨勢 
 
第 13 回 One Asia 基金會國際講座邀請關貿網路股份有限公司許建

隆董事長擔任主講人。許董事長是國立臺北大學企業管理學系博士，曾
任教於國立暨南國際大學等校。許董事長亦擔任中華民國資訊軟體協會
常務理事、中華民國關稅協會顧問等職務，在產、官、學界具有相當豐
富的資歷。許董事長說自己在職場上雖然有許多不同的身分，但重要的
是要”做什麼像什麼”。他曾經榮獲第 15屆國家品牌玉山獎、第 25屆
國家品質獎等諸多獎項，是一位相當傑出的企業家。許董事長認為得獎
具有最佳的宣傳效果，所以鼓勵同學在自己擅長的領域好好發揮，要努
力爭取各種獲獎的機會。     

    接著許董事長介紹了現在任職的關貿網路股份有限公司。關貿網路
成立近 30年，是擁有 570 名員工的國內資訊軟體服務大廠。近幾年為因
應網路科技發展趨勢，除了既有報稅系統、通關貿易、電子商務、食藥
安全、資安服務領域以外，積極與不同產業合作。許董事長提到關貿網
路的競爭優勢在於掌握了資訊流、物流、商流、貿易流的需求，業務領
域橫跨各界。不僅如此，在迎向未來的智慧時代，公司加速智慧創新的
布局，積極拓增跨境及虛實整合。他提出了”固本增源 ABCDE+I”的概
念， 即:A(AI) B(Blockchain)C(Cloud)D(Data)E(Eco-system)+I (IoT)，
指出在新時代企業要持續發展，必須在人工智慧、大數據、區塊鏈、金
融科技、物聯網等各大科技創新的領域持續深耕，開發讓各領域業務更
便捷、完整且安全的服務。 
    隨著科技的日新月異，現今的世界無疑是個資訊爆炸的時代，年輕
人不僅身處激烈競爭的環境，令人更加憂心的是在不久的將來有一半以
上的工作可能會被人工智能取代。在這樣的時代潮流下，年輕世代應該
要有”斜線概念”，也就是要培養多元的專業技能，例如語言能力加上資
訊專業等。許董事長從自身的工作經驗中看到，在電腦資訊發達的今日，
資安事件在日常生活中不斷地上演。程式開發人員、資安人員的需求將
有增無減。將來就業後的薪資與你的能力是對價關係，想要坐擁高薪一
定要先培養好相對的能力。許董事長建議同學先鞏固好自己專業領域的
核心能力，然後在自己專門範圍內擴增第二、第三專長。另外也要預測
今後市場的需求導向，及早規劃好將來的藍圖。 
    本次演講許董事長透過分享關貿目前已實際創新之業務，說明關貿
如何在 AI、IoT、大數據、區塊鏈、金融科技等應用上創新，透過與各
產業間的合作，帶來更便利的服務。許董事長認為雖然科技不斷改變人
類生活及消費型態，無論是企業或個人都需要順應時代的潮流。但畢竟 
人類與 AI 不同，人類是有情感溫度的，所以提醒同學應該要學習 AI 無
法取代的技能和能力。希望同學培養雙斜線以上的專業技能，並思考如
何面臨資訊時代。如果不能與時俱進改變思維，可能難逃被淘汰的命運。



最後許董事長勉勵大家，只要有決心、有執行力就能把事情做好。定位
好人生的方向，下定決心去實踐的話，就能夠化腐朽為神奇。 
 
(網頁連結: https://oneasia.pccu.edu.tw/faculty.php) 

(撰稿:林孟蓉・日文系副教授) 
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